RS FORMULARIO UNICO DE TRAMITES (F.U.T.)

DISTRIBUCION GRATUITA
l.- RESUMEN DE SU PEDIDO:

<< SOL\CITO CESE DE PAGO 7’

Il.- DEPENDENCIA O AUTORIDAD A QUIEN SE DIRIGE

SENOR DIRECTOR DF LA UGEL CORONGO
lll.- DATOS DEL SOLICITANTE:

Persona Natural

Apellido Paterno: R‘ i N ¢ O/\N Apellido Matermo: | T i MOTE O Nombres: ENY

Persona Juridica :

Razén Social :

Tipo de Documento:

DNi:[3295 8546 | Ruc: | | cE | |
IV.- DIRECCION:

TIPO DE VIA: Avenida: [ > Jien: [ | Calle:[ | Passie: || Cametera: || Prolongacion: | |
Nombre de la via: I

N°de Inmueble:l IBlock: L —llnterior: I IPiso: I l Mz:| l Lote: D Km:[: Sector: |:I
Tipo de Zona :

Urbanizacion: X Pueblo Joven: Unidad Vecinal : Conjunto Habitacional: Asentamiento Humano:

Cooperativa: Residencial: Zona Industrial: Centro Poblado : Caserio :

Asociacion: Grupo: Fundo: Otros (especificar) :

Nombre de zona: |URBAN12/\C;C"H EL PACIFICO K2.LT-}6 Nvo- cm.’«?a@rel
Referencia: I A UNA CUADRA DF LA PLAzZA MAYOR |

Departamento: I ANCASH i Provincia: I SANTA ] Distrito: INM.\ CHIMBOTL I
Autorizo se me notifique
Tolsionos: Iqjib—g 0940 IC""J -4 41 'T’S'I al siguiente correoelectrénico:l inicialert 2022 @ q.mail- o l
DECLARO que los datos presentados en el presente formulario los realizo con carécter de DECLARACION JURADA .
V.- FUNDAMENTACION DEL PEDIDO :
(~Hyc hoabiendo sido Yeasignada aq la

diveccion Uctl SANTA - ChimShodte So ljcrHo
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VI.- DOCUMENTOS QUE SE ADJUNTAN:
A~ Resoluuen Divecdoral HS YIoy Ucel SANITA
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UNIDAD DE GESTION EDUCATIVA LOCAL SANTA
"DECENIO DE LA IGUALDAD DE OPORTUNIDADES PARA MUJERES Y HOMBRES"
"ANO DE LA RECUPERACION Y CONSOLIDACION DE LA ECONOMIA PERUANA

A B ."'
£ 2

&

Resolucién Directoral N° &7 04 UGEL SANTA

Nuevo Chimbote, 0 1 SET. 2025

Visto, informe N* 063-2025; y demas documentos adjuntos, en un total de quince (15) folios Gtiles.
CONSIDERANDO:

Que, es Politica del Ministerio de Educacién y funcién de la Direccion Regional de Educacién, qgarantizar el
desplazamiento del personal Docente a través del proceso de reasignacion, para garantizar el normal desarrolio de las actividades académicas

programadas en las instancias de gestién educativa descentralizada

Que, la Ley N° 29944, Ley de Reforma Magisterial, tiene por objeto normar las relaciones entre el Estadoy los
profesores que prestan servicios en las instituciones y programas educativos publicos de educacion basica y técnico productiva y en las Instancias de
Gestion Educativa Descentralizadas, reguiando deberes y derechos, la formacion continua, la Carrera Pablica Magisterial, la evaluacion, el proceso

disciplinario, las remuneraciones y los estimulos e incentivos:

Que, el articulo 67 de la Ley N° 29944, Ley de Reforma Magisterial establece: “la reasignacion es la accién de
personal mediante la cual el profesor se desplaza de un cargo a otro igual que se encuentre vacante, en cualquiera de las areas magisteriales, sin
modificar ia escala magisterial alcanzada. Se efectua previo a los procesos de nombramiento y contratacion docente, bajo responsabilidad

administrativa. El reglamento de la presente Ley establece los criterios y condiciones para la reasignacion”,

Que, el numeral 154.3 del Reglamento de la Ley de Reforma Magisterial, aprobado mediante DS N¢ 004-2013-ED,

establece que el Minedu establecera los lineamientos y procedimientos del proceso de reasignacién;

Que, mediante Resolucion Viceministerial N° 042-2022-MINEDU, de fecha 20 de abril del 2022, y sus modificaciones
se aprob6 la norma técnica denominada: "Disposiciones para la reasignacion y permuta de los profesores en el marco de la Ley N° 29944, Ley de

Reforma Magisterial y su Reglamento”;

Que, el numeral 2.7 del mencionado documento normativo precisa el ambito de aplicacion, en ella comprende a los
profesores de las areas de desempefio laboral: a) Gestidn Pedagogica y b) Gestion Institucional. Asimismo, se precisa en el numeral 5.2 las causales
de reasignacion siendo que en los meses de mayo a julio se ejecuta la reasignacién por razones de unidad familiar e interés personal, conteniendo

estas dos (2) causales dos etapas: regional y la interregional ;

Que, estando a lo ejecutado e informado por el Comité de Reasignacién de Personal Docente, y visado por las

Jefaturas y Asesoria Juridica de la Unidad de Gestion Educativa Local vy

Que, de conformidad con la Ley de Presupuesto del Sector Publico para el Afio Fiscal 2025, Ley N © 28044, Ley
General de Educacion, Ley N°® 29944, Ley de Reforma Magisterial, el Decreto Supremo N¢ 004-2013-ED, Reglamento de ia Ley de Reforma

Magisterial y sus modificatorias:

SE RESUELVE:
ARTICULO 1°.- REASIGNAR POR UNIDAD FAMILIAR, al personal que se indica a continuacion at siguiente destinoi ' ©
1.1. DATOS PERSONALES "COPIA FIEL DKL OR

Doc. de identidad : DNI:32958516
Apellidos y nombres : RINCON TIMOTEOQ, ENY ! 2" FEB' 2026

1.2. DATOS LABORALES



Régimen laboral

: LEY 29944 - LEY DE REFORMA MAGISTERIAL

Condicion iaboral : NOMBRADO
Escala Magisterial : PRIMERA ESCALA MAGISTERIAL
DATOS PLAZA ORIGEN DATOS PLAZA DESTINO
Cargo PROFESOR PROFESOR
Jornada Laboral 30 HORAS PEDAGOGICAS - 30 HORAS PEDAGOGICAS
Codigo de plaza (Nexus) 621241213213 622224815414
Cadigo modular 0681122 0506949
Centro de trabajo 88129 ERNESTO SANCHEZ FAJARDO 89013

Modalidad / Nivel educativo

EDUCACION BASICA REGULAR / INICIAL -
JARDIN

EDUCACION BASICA REGULAR / INICIAL -
JARDIN

UGEL

UNIDAD DE GESTION EDUCATIVA LOCAL
CORONGO

UNIDAD DE GESTION EDUCATIVA LOCAL
SANTA

DRE

DIRECCION REGIONAL DE EDUCACION
ANCASH

DIRECCION REGIONAL DE EDUCACION
ANCASH

Motivo de vacante de la piaza destino

REASIGNACION POR 'UNIDAD FAMILIAR' DE
ZAVALETA' - 2026

‘ZENAYDA KELLY, VALDERRAMA

1.3. DATOS DE LA REASIGNACION

Puntaje 14.9000
Vigencia A partir del 01/03/2026
Etapa ETAPA REGIONAL - FASE 1

ARTICULO 2°.- DISPONER, la actualizacién en los sistemas de informacién de gestion de personat del sector

Educacion y del Ministerio de Economia y Finanzas.

ARTICULO 3°.- AFECTESE, a la cadena presupuestal correspondiente.

ARTICULO 4°.- NOTIFICAR, la presente resolucion en la forma y modo que sefiala la Ley.

Cédigo del proyecto: 020018202501000331
Fecha: 08/08/2025 14:45:46
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Registrese, comuniquese y publiquese
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